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Bu rehber, HDV Kadin Kollarinin i¢ yapilanmasinin diizenli bir hale
getirilmesi, Kadin kollarinin Cami yonetimi ve Cami halki ile uyumlu bir
sekilde faaliyetlerini siirdiirmesine yardimci olmasi igin hazirlanmustir.

A. KADIN KOLLARI YAPILANMA:
1. Ust diizey gorevliler:

e Basgkan
e Baskan Yardimaisi
e Sekreter
e  Mubhasip
2. Uyeler

3. Diger Yardimcilar

B. KADIN KOLLARI BASKANI GOREVLERI:

1. Bagh oldugu caminin Kadin Kollarini gerektiginde resmi
kurum ve kuruluslarda temsil eder.

2. Kadin Kollari iist diizey gorevlileri ve iiyeleri ile ayda bir
kezden az olmamak iizere toplanti diizenler.

3. Kadin Kollarinin hakkini, Kadin Kollari tiiziigii dogrultusunda
korur ve gozetir.

4. Kadin Kollarinin gelir ve giderlerini, Camilerinin Yénetim
Kurulu 6ngordiigii sekilde, iist diizey gorevlileri ve liyeleri
yardimi ile yonetir.

5. Kadin Kollarina baglh tiim goérevlilerin ve komisyonlarin
¢alismalarini denetler.

6. Kadin Kollari faaliyetlerinin tiiziik ve yonetmeliklere uygun
bir sekilde yiriitiilmesini saglar.

7. Camiyonetimi ve Camiye bagl Kadin Kolu arasindaki
isbirligini saglar.

8. Kadin Kollari alt komisyonlarini denetler, onlari ayda bir
olmak lizere komisyon toplantisina ¢agirir ve projelerini
inceler.

9. Kadin Kollari galismalarinda kendisine verilen gorevleri
yerine getirir.

10. Bolge toplantilarina katilir veya katilacak olanlari belirler.




KADIN KOLLARI BASKAN YARDIMCISININ GOREVLERI:

1.
2.

Baskana gorevinde yardimci olur.

Baskanin bulunmadigi toplantilarda bulunur ve baskanlik
yapar.

Kadin Kollari galismalarinda kendisine verilen gorevleri
yerine getirir.

KADIN KOLLARI SEKRETERi GOREVLERI:

1.

s

Kadin Kollar toplantilarinda gerekli maddeleri yazarak
toplantilarin tutanagini olusturur.

Kadin Kollarinin yaptigi tiim faaliyetlerde gozleme dayali,
resimli rapor tutar.

Gerekli yazismalari yapar, imzalari alir, davetiyeleri hazirlar.
Olusturdugu tiim kayitlan dosyalar ve muhafaza eder.
Kadin Kollari galismalarinda kendisine verilen gorevleri
yerine getirir.

KADIN KOLLARI MUHASIP GOREVLERI:

1.
2.

Mali kararlari takip eder ve tutanagini hazirlar ve dosyalar.
Kadin kollarinin tiim gelir ve giderlerin tutanagini hazirlar ve
dosyalar.

Kadin Kollarinin faaliyetlerinin mali islemlerini ve
ylikiimliiliiklerini takip eder, tutanagini hazirlar, dosyalar ve
kadin kollarini bu konuda bilgilendirir.

Kadin Kollarinin yapacaklari projelerin mali biitgesini ¢ikarir
ve bilgilendirir.

Tutanak, gider belgeleri gibi mali belgelerin takibini ve
glivenligini saglar.

Faaliyet dénemi muhasebe raporunu hazirlar ve kadin
kollan iist diizey gorevlilerin ve iiyelerin bilgisine sunar.

Alt1 ayda bir olmak lizere, Kadin Kollarinin mali raporlarini,
Kadin Kollari toplantisinda, Camii yénetiminin ve diger
Kadin Kollari gérevlilerinin bilgisine sunar.

Kadin Kollari galismalarinda kendisine verilen gorevleri
yerine getirir.




UYELERIN GOREVLERI:

1. Uyeler toplantilara katilir, yeni projeler sunar ve verilecek
kararlarda fikir beyan eder.

2. Uyeler, yapilan tiim faaliyetlerde aktif gorev alir.

3. Kadin Kollari galismalarinda kendisine verilen gérevleri yerine
getirir.

. TOPLANTI

Kadin Kollari diizenli olarak toplanti yapar.

Kadin Kollarinin tamami toplantiya katilir.

Diger yardimci bayanlarda toplantilara gerekirse katilir.

Cami Yonetiminden toplantilara katilan olabilir.

Din gérevlisi toplantilara katilabilir.

Alinan olumlu veya olumsuz tiim kararlar toplanti tutanagina

yazilir ve imzalanur.

7. Kadin Kollari tarafindan alinan kararlar yonetimin onayindan
geger.

8. Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan veya onaylanmayan

Toplanti belgeleri arsivlenenir. (Kayit altinda tutulur.)

e

DIGER YARDIMCILARIN GOREVLERI

1. Diger yardimcilar, iist diizey ve liyelerin verdigi vazifeleri
uygun olarak yerine getirir. (Bu vazifelendirmenin,
yeteneklere goére tertip edilmesi tavsiye edilir.)

2. Diger yardimcilar, yapilan tiim faaliyetlerde aktif gorev alir.

3. Diger yardimcilar, programlara aktif olarak katilir.

CALISMA GRUPLARININ GOREVLERI
1. YENIi PROJELER CALISMA GRUBU:
e Cami gelirini arttiracak var olan projeler gelistirir ve yeni
projeler olusturur.
e Bu grup, diger iilke ici ve tilke disi kadin kollarinin
faaliyetlerini yakindan takip eder.
e Bu gruba dahil olanlar, Tiirkiye ve Hollanda giindemini
yakindan takip eder.




e Bu gruba dahil olanlar, diger iilke ici ve iilke digi kadin
kollan ve diger sivil toplum 6rgiitleri ile iletisimde olur.

e Bu gruba dahil olanlar, gerekirse diger grup iiyelerine yeni
projeler sunabilir veya onlarin gelistirmek istedikleri
projelerinde yardimci olabilir.

e Bu grup, yeni projelerini toplantilarda yazil ve sé6zlii bir
sekilde, list diizey gorevlilere sunar.

KULTUR VE EGIiTiM CALISMA GRUBU:

e Cami ici gesitli Kiiltiir Ve Egitim kurslari olusturur ve
diizenler. (Elisi, yemek, Hollandaca gibi...)

e Bu grup, Kiiltiir ve Egitim projeleri gelistirir ve Kadin
kollan iist diizey gorevlilerin onayina sunar. Onaydan
gecgen proje, camii yonetiminin izni dahilinde
gerceklestirilir.

DiNi VE MiLLi BAYRAMLARDA PROGRAM ORGANIZASYON

CALISMA GRUBU: (Bu Grup, Din Gorevlileri ile Ortak Galisir.)

e Bu grup, Dini ve Milli Bayramlarda caminin Din gorevlisi
ile ortak program hazirlar ve Din gérevlisine yardimci olur.

e Bu giinlerde gerektiginde diger gruplara da gorevler
verilir.

HOLLANDALILARLA SOSYAL VE KULTUREL CALISMA GRUBU:

e Hollandalilarla (cami etrafindaki Hollandali komsular,
belediye, siyasetciler, diger halk kuruluslan gibi) cami
adina, iletisim kurar, gerektiginde Hollandalilarla birlikte
organizasyonlar yapar.

e Bu grup, Hollandalilarla Sosyal ve Kiiltiirel projeler
gelistirir ve Kadin kollari Uist diizey goérevlilerin onayina
sunar. Onaydan gegen proje, cami yonetiminin izni
dahilinde gergeklestirilir.

e Camiyi ziyaretine gelen Hollandalilara camiyi gezdirir ve
sorularin cevaplanmasinda Din Gorevlisine yardimci olur.

e Bu gruba dahil olan bayanlarin sosyal olmalarinin yani
sira, Hollandacayi iyi biliyor olmalari gerekir.
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GEZi VE SOSYAL AKTIVITELER CALISMA GRUBU:

Yurt ici ve disina kiiltiirel geziler diizenler.

Kadin Kollari icin gesitli spor faaliyetleri diizenler.
Bayanlara 6zel eglence giinleri diizenler.

Piknik programlari diizenler.

Bu giinlerde gerektiginde diger gruplara gérevler verebilir.

KERMES CALISMA GRUBU.:

Kermeste satisi yapilacak liriinlerin listesini yapar ve
alinacak malzemelerin listesini hazirlar. Bu listeyi aligveris
grubuna verir.

Kermes yapilacak yeri diizenler. Ornegin: Masalan,
sandalyeleri ve gerekirse ¢adirlari ayarlar. Kermes
afiselerini hazirlar, dagitir ve reklamini yapar.

Kermes giinii gerekirse satis grubuna yardim eder.

ALISVERiS CALISMA GRUBU:

Camiye gelir getirmesi icin yapilacak satis iriinlerinin
malzemelerini satin alir.

Bu grup, alisverislerinde miimkiin oldugunca toptan ve
hesapl alisveris yapar.

Kermes grubunun hazirladigi listedeki malzemeleri,
zamaninda alir ve hazir eder.

Tiim bunlarin faturalarini kadin kollart muhasibine verir.

SATIS CALISMA GRUBU: (Bu gruba dahil olanlarin satis
gorevinde tecriibeli kisilerin olmasi tercih edilmelidir.)

Kermes gibi satis gerektiren faaliyetlerde, standlarda satis
gorevini lstlenir.

Elde edilen geliri en kisa zamanda kadin kollari
muhasibine teslim eder.

Bu grupta olmayanlarin, ¢ok gerekmedikge satis
yapmamalari énerilir.

Satis grubundaki gorevliler, satis glinii 6zel kiyafetler giymeli
veya gorevli oldugunu gosterecek gorevli kartlari takmalidir.




9. ILETiSIM GALISMA GRUBU:

e Bu grup, kadin kollarina ait facebook sayfasi
sorumlusudur. Buradan faaliyetleri ve duyurular yayinlar.

e Kadin Kollari arasinda gerek telefon agarak, gerek

e whatsapp gruplari ve mail lizerinden duyurulari yapar.

e Kadin Kollarina ait mail adresini takip eder, gelen 6nemli
mailleri toplanti yaparak duyurur.

e HDV Kadin ve Aile Komisyonu ile gerektiginde iletisimde
olur.

10. AiLE CALISMA GRUBU:

e Aile huzuru ile ilgili projeler gelistirir ve Kadin Kollari
toplantisinda sunar.

e Bu grup, cami halkindan veya yakin ¢evrelerinde bulunan
sorunlu aileleri (maddi sikinti, hastalik, bosanma gibi...)
tesbit eder ve onlara yol gosterir. (Ornegin HDV Aile
Danisma hattina, ev doktoruna, veya psikologa
yonlendirir.)

J. GALISMA GRUPLARININ FAYDALARI VE DiKKAT EDILMESi
GEREKENLER:

e Gruplara ayrilmanin asil amaci, bayanlarin
sosyallesmelerine katki saglamak ve yeteneklerini ortaya
¢itkarmalarina destek olmaktir.

e Gruplara ayrilan Kadin Kollari, programli bir sekilde
faaliyetlerini gergeklestirir.

e Kadin Kollar gruplara ayrildiginda, list diizey goérevlilerin
yeni projelere daha cok enerjileri ve zamanlari kalir.

e Gruplar olusturulurken, gérev almak isteyen bayanlarin
yetenekleri g6z oniinde bulundurulmasi onerilir.

o Ust diizey gérevliler ve iiyelerde gruplarda yer alabilir.
(Tercihen gruplarda gorev almamalari daha uygundur.)

e Bu gruplar, gerektiginde bir program olusturarak birlikte
calisirlar.

e Gerekirse Kadin Kollari ihtiyaca gore farkl bir grup
olusturabilir.




Gruplarin ayda bir Grup toplantisi yapmalar onerilir.
Cami temizligi, program ikramliklari, satis igin yiyeceklerin
hazirlanmasi gibi hizmetlerde gruplar birlikte gorev
almalidir.

K. KADIN KOLLARI FAALIYET ORNEKLERI
1. SOSYAL FAALIYETLER:

Kadin Kollarina kahvalti giinleri diizenler.

Kermesler diizenler.

Kadin Kollarina yurt igi ve yurt disi geziler diizenler.
Kadin Kollarina ait spor etkinlikleri diizenler.

Bor¢lu Camilerin Kadin Kollarina maddi ve manevi destek
saglar.

2. EGIiTiM FAALIYETLERI:

Konferans, Seminer gibi egitici programlar diizenler.
Kadin Kollarina 6zel kurslar diizenler.

Bay/bayan din gorevlisi ile dini sohbetler diizenler.
Genglik Kollarina yardimci olur.

“Ana Dil Tiirkge” kampanyalari diizenleyerek, Genglerin
ve Cocuklarin Tiirkgelerini gelistirmelerine destek olur.
Bayanlar i¢in “KiITAP OKUMA GUNLERI” diizenler.

3. KULTUREL ve DiNi FAALIYETLER:

Kadin Kollari, Kutlu Dogum Haftasinda Din gorevlisine
yardim eder.

Kadin Kollari Kandil Giinleri Programlarin da, Din
gorevlisine yardim eder.

Kadin Kollari iftar Programlarinda, Din goérevlisine yardim
eder.

Kadin Kollari Dini Bayramlarda gergeklestirilen
programlarda, Din gorevlisine yardim eder.

Kadin Kollari, yardimci egitmen yetistirmesinde Din
Gorevlisine destek olur.




4. KADIN KOLLARI ZiYARETLERI:

Kadin Kollari, yeni dogan bebekler igin ziyaret
gergeklestirir.

Huzur evleri ziyaret edilir.

Hollanda’da bulunan Miisliiman mezarliklari ziyaret edilir.
Cenaze evine grup ziyaretleri gergeklestirilir.

Cami adina ¢ocuk esirgeme kurumuna grup ziyareti
gerceklestirilir.

Kadin Kollari, Cami halkindan evlenecek olan yeni giftler
icin program diizenler.

Kadin Kollari, yakin camilerde diizenlenen faaliyetlere
miimkiin mertebe katilmaya calisir.

L. KADIN KOLLARI GOREVLERINI VE FAALIYETLERINi GELISTIRME:

Kadin Kollari toplantilarinin ve faaliyetlerinin raporlarini
yazili ve (miimkiinse) resimli bir sekilde tutmalari, her yil
sonu tiim raporlari tekrar gozden gegirdikten sonra yeni
yilin programini yapmalan gerekir.

Kadin Kollari ve kadin cemiyeti, miimkiinse li¢ ayda bir,
cami i¢i hizmetin 6nemi hakkinda vaaz dinlenmeleri
gerekir.

Kadin Kollari, islam Tarihi’nde adi gegen 6nemli Mii’mine
Kadinlar hakkinda din gérevlilerinden bilgi almalari
gerekir.

Kadin Kollari, Ulke ici ve Ulke disi kadin kollarinin
faaliyetlerini, internet Gizerinden takip etmeleri ve yeni
projeler gelistirmeleri gerekir.

Kadin Kollari, Hollanda Diyanet Vakfinin faaliyetlerini
www.diyanet.nl adresinden takip etmeleri gerekir.



http://www.diyanet.nl/

M. RAPOR TUTMANIN FAYDALARI:

1. Faaliyet Raporlari tutmanin faydalari: (Bu raporu sekreter
tutar)

e Yeni faaliyetler yapilacagi zaman, eski faaliyet raporlari
incelenir ve yeni faaliyetlerde ayni hatalar yapilmaz.

e Basarisiz projeler tekrarlanmaz.

e Yeni projeler gelistiriimesinde faydal olur.

2. Toplanti raporlari tutmanin faydalari: (Bu raporu sekreter
tutar)

e Onceki toplantinin kararlan tekrar giindeme gelir.

e Bdylece eski konular sik sik glindeme gelmez, yeni
projeler hizli olusur.

e Gorev dagiimlarinda kangiklik olmaz.

e Cami yénetim kuruluna yillik raporlar sunularak, kadin
kollarinin biitiin galismalari ortaya konur ve karsilikh
gliven saglanir.

3. Muhasip raporlari tutmanin faydalarn: (Bu raporu muhasip

tutar)

e Kadin Kollar tiim faaliyetlerinin gelir ve gider raporlarinin
tutulmasi ve bu raporlarin Kadin Kollarinda gorevli olan
tiim gorevlilere sunulmasi, Kadin kollari iginde giiven
olusturur.

e Olusan giiven sayesinde motivasyon artar ve gelirin
yiikselmesini saglar.

e Tabiki sadece Kadin Kollari degil, Cami y6netimi ve Cami
halki ile olan giiveni saglamlastirir.

N. PRENSIPLER

e Hollanda Diyanet Vakfi’nin yapisina ve misyonuna
yakismayacak is ve eylemlerden uzak durmak.

e Her tiirlii siyasi faaliyetten uzak kalmak.

e Her tiirlii faaliyet hakkinda Cami Yonetimine haber
vermek.




0. BOLGE TOPLANTILARI

1. AMACL
o Yeni projelerin gelistirebilmesi,

e Sorunlarin ¢oziimiinde fikir alinmasi,
e Ornek calismalarin baslatiimasi,

e Tecriibelerin paylasilmasi,

o Faaliyetler iizerine istisare yapilmasi,

2. BOLGELER: Bélge toplantilari, asagida yer alan yedi (7) ayn
bélgede ve sadece o bolgede bulunan camiler tarafindan
gerceklestirilecektir.

e Drenthe - Friesland- Groningen
e Gelderland
e Noord Holland
e Overijssel
e Utrecht- Flevoland
e Zuid Holland- Zeeland
e Noord Brabant - Limburg
3. ORNEK PROGRAM: Toplanti 6ncesi giindem ve konusmacilar

belirlenir, program olusturulur. (Lutfen programa o giiniin
namaz saatlerini eklemeyi unutmayinl!.)

ORNEK BiR PROGRAM:
12.30 Aglilis Konusmasi (Ev sahibi Camiinden)

13.00 Oglen Namaz gibi

13.20 Kuran-i1 Kerim Tilaveti

13.30 Slayt Gosterisi (Ev sahibi Camii Tarihi-Kadin Kollari
Faaliyetleri)

13.45 Bolge Temsilcisi (Giindem Maddeleri)

14.00 Bolge Temsilcisi (Yeni Projeler)

14:15 Bolge Temsilci Yardimcisi Konusma (Bolge Kadin Kollari
Faaliyetleri)

14.20 ikindi Namaz gibi

14:30 Kadin Kollari izlenimlerin paylasimi

15:00 Kapanis
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TOPLANTI TARIHLERI:

Bolge toplantilan yilda ii¢ defa farkli camilerde yapilir. Cok
6nemli bir sorun olmadikga bu toplantilar ertelenmez. Kadin
Kollari bu toplantilara gére programlarini diizenler.

e Subatin ilk Pazar giinii

e Mayisin ilk Pazar giinii

e Kasimin ilk Pazar giinii

BOLGE TEMSILCISININ GOREVLERI:

e Yardimci ve sekreter ile birlikte toplanti giindemi belirler
ve bu dogrultuda programi hazirlar.

e Bolge toplanti tarihi whatsapp ve facebook iizerinden en
az li¢ hafta once duyurur.

e Toplantiya bir hafta kala whatsapp ve facebook iizerinden
hatirlatma yapar.

e Bolge toplantisina katilacak kadin kollarina toplanti
giindem maddelerinin yer aldigi toplanti programini ve bir
o6nceki toplanti tutanagini ve en az ii¢ hafta 6nceden mail
yoluyla duyurur.

e Bolge toplantilarini yonetir.

e HDV Kadin ve Aile Komisyonu ile irtibat halinde olur,
toplanti rapor ve tutanaklarini iletir.

YARDIMCININ GOREVLERI:

e Bolge Temsilcisine gorevinde yardimci olur.

e Bolge Temsilcisinin bulunmadigi toplantilarda bulunur ve
baskanlik yapar.

SEKRETERIN GOREVLERI:

e Bolge toplantilarinda gerekli maddeleri yazarak
toplantilarin tutanagini olusturur.

e Bolge toplantilarda dilek ve temennileri not alir.

e Olusturdugu tiim kayitlari dosyalar ve muhafaza eder.
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

BOLGE TOPLANTISI KURALLARI

Yapilan program, Bolge temsilcileri tarafindan kadin kollarina
hem whatsapp hem de mail yolu ile bildirilir. Gerekirse
telefonla ulagsilir.

Toplantilara miimkiinse 12.30’da baslanir ve miimkiin
oldugunca kisa siirede bitirilir.

Giindem maddeleri okunduktan sonra, toplantiya baglanir.
Miimkiinse giindem maddeleri fotokopi halinde verilir.
Miimkiinse bu toplantilarda bayan din gérevlisi
bulundurulabilir. (Toplanti tarihi bir ay 6nceden bayan din
gorevlisine bildirilmelidir.)

Bolge toplansina katilacak olan kadin kollar, bolge
toplantisina katilmadan énce, kendi cami kadin kollariile
istisare etmeli ve ortaya ¢ikan disiinceler (yeni projeler veya
var olan sorunlar gibi) not alinarak bolge toplantisinda dile
getirilmelidir. Kadin Kollari, bélge toplantilarinda kendi
camilerini temsil ettiklerinin bilincinde olmalidir.
Toplantilarda bosa zaman gegirecek konugsmalardan
sakinilmali, glindem maddelerine odaklaniimalidir.

Bolge temsilcisi ve konusmaci konusurken, dinleyenler
disiindiikleri sorulari not almalidir. Alinan notlar, programda
yer alan “Kadin Kollari izlenimlerin paylasimi” béliimiinde
sorulmali ve konusulmalidir. Bunun disinda, toplanti
esnasinda s6z almak igin sik sik el kaldirarak konusmalarin
arasina girilmemesi rica olunur.

Toplantiya katilan herkezin 6niinde mutlaka kalem ve kagit
olmalidir.

Toplantilarda miimkiinse bir kisi konularin dagiimasini
engellemek, siikiineti saglamak ve siireyi takip etmek lizere
gorevlendirilmelidir.

10) Bolge temsilcisi veya yardimcisi veya sekreter, toplanti

kurallarindan 6-7-8-9-10’uncu maddeler, toplantilara
baslamadan 6nce mutlaka herkesin duyacagi bir sekilde
okumalidir.
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CAMI ve CAMI iGi HIZMETIN ONEMI

AYETLER:

L) “Allah’in mescitlerini ancak Allah’a ve ahiret giiniine inanan,
namazi kilan, zekati veren ve Allah’tan baskasindan korkmayan
kimseler imar ederler. iste hidayet iizere olduklari umulanlar
bunlardir.” (Tevbe 18)

L “Ta ilk gliniinden temeli takva iizerine kurulan mescit, elbette
icinde namaza durmana daha layiktir. Onun igerisinde
temizlenmeyi seven kisiler vardir.” (Tevbe 108)

HADISLER:

(3 “Kim Allah icin bir ev insa ederse (mescit yaparsa) Allah da
cennet’te onun igin bir ev yapar.” (Buhari, Salat 65, Miislim,
Mesacid 4)

3 “Her kim varhgini Hakk’a ibadete ve O’nun yolunda hizmete
adarsa, Cenab-1 Allah da o kulunun her ihtiyacini karsilar ve onu
hic ummadigi yerlerden riziklandirir. Kim de tamamen diinyaya
dalar, Rabbini unutursa, Allah da onu diinya yurdunun sikinti ve
mesakkatleriyle basbasa birakir.” (Mecmeu’z-zevdid, 10/303;
Taberdni)

(3 "Allah yolundaki bir toz ile cehennem atesinin dumani bir kulun
icinde ebedi olarak bir arada bulunmaz. iman ile cimrilik de bir
kulun kalbinde ebediyyen birlesmez." (Miistedrek, 2/82)

3 “Mescidler yeryiiziinde Allah’in evleridir. Gokteki yildizlarin yer
ehlini aydinlattiklar1 gibi, onlar da gék ehlini aydinlatirlar.”
(Heysemi, Mecmeuz-Zevaid 117)

3 “Bir kimsenin mescide alakasini gériirseniz, onun mii’min
olduguna sehadet edin, zira Cenab-1 Hak soyle buyuruyor:
“Allah’in mescitlerini ancak Allah’a ve ahiret giiniine inananlar
imar ederler.” (Tirmizi, Tefsir, Sure 2. H. No 3092)

3 “Bir kimse evine gelene nasil ikramda bulunursa, Allah’da evine
(camiye) gelene 6zel ikramda bulunur. (Sahih-i Buhari Cilt 2,
sayfa 625)
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